)
QJQ C, &53]
7 Dipartimento < “ b

/ per le Politiche Giovanili o T

e il Servizio Civile Universale C ESC

Project

c NE <
ﬂ?yERSF

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO
RETE PER LA PARTECIPAZIONE ATTIVA E L'INCLUSIONE DELLE PERSONE FRAGILI 2026
TITOLO DEL PROGETTO:
INFANZIA E MINORI AL CENTRO
SETTORE E AREA DI INTERVENTO:

Settore
Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e sociale e dello
sport

Aree di intervento:

Animazione culturale verso minori
Servizi all’infanzia

Il Progetto INFANZIA E MINORI AL CENTRO, in linea con la cornice generale e gli obiettivi del
programma “RETE PER LA PARTECIPAZIONE ATTIVA E L'INCLUSIONE DELLE PERSONE FRAGILI 2026”
in cui si inserisce, propone un intervento di educazione e promozione culturale realizzato in
coprogettazione da una rete di enti del terzo settore, amministrazioni locali e istituti religiosi, al
fine di favorire lo sviluppo integrale e un’attenzione personalizzata ai bisogni dei minori accolti,
tramite il miglioramento dei servizi educativi, di assistenza e di animazione, il supporto al
rendimento scolastico e il rafforzamento del tessuto familiare, con particolare riferimento al
contrasto della poverta educativa.

DURATA DEL PROGETTO: 12 mesi

Il progetto prevede un monte ore annuo totale di 1.145 ore articolato su 5 giorni settimanali.
Nel monte ore annuo sono comprese:

- la formazione generale (31 ore)

- la formazione specifica (72 ore)

- il percorso di tutoraggio (21 ore)

- le attivita di progetto riportate di seguito nella scheda

OBIETTIVO DEL PROGETTO:
Favorire le opportunita di sviluppo integrale a partire dai bisogni specifici dei minori accolti presso
le sedi di progetto attraverso I'incremento quali-quantitativo dei servizi educativi e di assistenza.

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Di seguito sono riassunte le attivita previste per gli operatori del servizio civile, in affiancamento al
personale e ai volontari dell’ente.

In base alla programmazione della sede, per situazioni di emergenza che non consentano
I'operativita presso le sedi o per altre opportunita di servizio, parte delle attivita potranno essere
realizzate da remoto, non superando il 30% dell’attivita totale degli operatori volontari (340 ore



annue) in termine di monte ore. A tal fine saranno garantiti gli idonei strumenti per la gestione di

tale modalita di servizio.

ATTIVITA TRASVERSALI E COMUNI A TUTTE LE SEDI

AZIONI

ATTIVITA DELL’OPERATORE VOLONTARIO

AZIONE INIZIALE

Partecipazione all'analisi dettagliata della tempistica e delle sotto-attivita
del progetto; collaborazione nella costruzione di strumenti per la gestione
e il networking, come la mappatura degli stakeholder, banche dati, registri

AVVIO E | e manuali operativi; supporto nella creazione di schede utente, formulari
NETWORKING DEL | per la progettazione individualizzata e raccolta delle cartelle personali;
PROGETTO collaborazione nella pianificazione e implementazione della strategia di
comunicazione e nella produzione di materiali informativi e di
sensibilizzazione.
AZIONE 1. Supporto nelle routine quotidiane come l'igiene del bambino, la gestione
ANIMAZIONE del pranzo e della merenda, la sorveglianza e il tempo del riposo;
VERSO MINORI | collaborazione alla progettazione di laboratori per lo sviluppo motorio, del
ACCOLTI NEI | linguaggio, della musica e dell'esplorazione sensoriale; realizzazione
SERVIZI DI NIDI, | pratica di teatrini di marionette, laboratori musicali (karaoke),
SCUOLE E | manipolazione, riciclo creativo e danza-gioco; supporto didattico e
DOPOSCUOLA strumentale specifico per bambini con bisogni educativi speciali.
AZIONE 2. . . . . .
AZIONI Supporto negli interventi per consolidare I'autonomia personale e sociale
dei minori accolti; risposta ai bisogni primari, creazione di ambienti sicuri
SOCIOEDUCATIVE D .
e supporto nelle attivita di cura della struttura (cucinare, lavare);
AFFERENTI  ALLE . . . o . . o
realizzazione di attivita culturali (visite guidate, cineforum), laboratori di
STRUTTURE _ , o ,
cucina, gestione delle emozioni e supporto allo studio.
RESIDENZIALI
AZIONE 3.
AZIONI . - : e
Collaborazione nella mappatura dei bisogni educativi dei minori in eta
TRASVERSALI DI ) . . .
scolare e pre-scolare; affiancamento nello svolgimento dei compiti e
TUTORAGGIO ) ) . . . .
supporto in laboratori tematici (arte, scrittura creativa, digitale);
SCOLASTICO E - . o : . o :
partecipazione attiva alla realizzazione di campi e soggiorni estivi per i
POST SCUOLA | |
minori.
AFFERENTI  ALLE

SEDI DI PROGETTO

AZIONE FINALE
CHIUSURA
PROGETTO

DEL

Supporto nell'analisi quantitativa e qualitativa del percorso e nella
valutazione dei risultati conseguiti; collaborazione nella definizione della
situazione di arrivo del territorio e delle misure per la futura

progettazione.

ATTIVITA SPECIFICHE PER SEDE

NIDI E SCUOLE DELL'INFANZIA (Sedi: Nido Lo Scoiattolo, Nido Filomena Delli Castelli, Nido La

Coccinella, S. Teresa)




Laboratori Sensoriali e Motori: Collaborazione nella realizzazione di percorsi "euristici"
e cestini dei tesori per lo sviluppo dei sensi.

Psicomotricita: Supporto nell'allestimento di spazi per il gioco motorio e |I'esplorazione
del corpo.

Supporto alla Genitorialita: Affiancamento nella gestione dei momenti di distacco
(ingresso) e ricongiungimento (uscita) per rassicurare i genitori.

Outdoor Education: Supporto alle attivita didattiche svolte nei giardini o spazi esterni
delle strutture.

CASE FAMIGLIA E COMUNITA (RESIDENZIALI/SEMIRESIDENZIALI) (Sedi: Casa Famiglia P.G.

Minozzi)

Accompagnamento all'autonomia: Supporto ai ragazzi piu grandi nella gestione del
denaro, nell'uso dei mezzi pubblici e nella cura della propria stanza.

Gestione delle Emozioni: Partecipazione a gruppi di parola o laboratori riflessivi per
aiutare i minori a rielaborare il vissuto di distacco dalla famiglia.

Integrazione Territoriale: Accompagnamento dei minori ad attivita sportive, visite
mediche o incontri con amici per favorire una vita sociale normale.

Laboratori di Cucina e Routine: Coinvolgimento dei minori nella preparazione dei pasti
come strumento educativo e di responsabilita.

CENTRI SAI (MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI) (Sede: SAI MSNA Via Oder)

Alfabetizzazione e Supporto L2: Supporto intensivo nell'apprendimento della lingua
italiana per l'integrazione scolastica e sociale.

Orientamento ai Servizi: Accompagnamento dei ragazzi presso uffici pubblici, questura
o centri per l'impiego per favorire I'autonomia burocratica.

Mediazione Culturale: Supporto nel facilitare il dialogo tra le tradizioni dei ragazzi e il
contesto locale attraverso laboratori di cucina o musica etnica.

Tutoraggio per I'Inserimento Lavorativo: Supporto nella stesura di CV e nella ricerca di
tirocini formativi per i ragazzi prossimi alla maggiore eta.

SCUOLE PRIMARIE E MEDIE (Sedi: Pennesi, De Amicis, Martiri della Resistenza, Collodi, Marconi)

Tutoraggio Scolastico Mirato: Supporto individuale per alunni con Disturbi Specifici
dell'Apprendimento (DSA) o Bisogni Educativi Speciali (BES).

Laboratori STEAM e Digitali: Affiancamento nell'uso di tablet, PC e strumenti tecnologici
per la didattica innovativa.

Pre e Post Scuola: Gestione di attivita di animazione leggera prima dell'inizio delle lezioni
o in attesa dell'uscita dei genitori.

Campi Estivi: Organizzazione e gestione dei centri estivi (giugno/luglio) con tornei
sportivi, cacce al tesoro e laboratori creativi.

PRESENTAZIONE DEGLI ENTI DI ACCOGLIENZA E DELLE SEDI PRINCIPALI DI SVOLGIMENTO DEL
SERVIZIO



COMUNE DI MONTE URANO
I Comune di Monte Urano (FM) & un ente locale marchigiano che partecipa al progetto per

contrastare la poverta educativa e potenziare i servizi per l'infanzia. L'amministrazione gestisce
servizi educativi pubblici rivolti a una popolazione di circa 7.832 abitanti, dove la fascia 0-14 anni
rappresenta il 12,2% del totale. L'ente si occupa di garantire il diritto all'istruzione e alla
socializzazione, coordinando risorse umane specializzate tra cui docenti curriculari e di sostegno.
La sede accoglie circa 115 bambini di eta compresa trai 3 e i 5 anni, suddivisi in quattro sezioni. Le
attivita specifiche riguardano I'animazione socio-educativa, la cura dei bisogni primari e il supporto
a bambini con bisogni educativi speciali (BES). L'obiettivo e favorire lo sviluppo integrale dei piccoli
alunni attraverso laboratori ludico-ricreativi e il coinvolgimento delle famiglie nel percorso
formativo.

DENOMINAZIONE SEDE Comune di Monte Urano Scuola dell'infanzia Statale CODICE SEDE:
153212 Indirizzo: VIA SARDEGNA, SNC (MONTE URANO) VOLONTARI RICHIESTI: 1

COMUNE DI MONTESILVANO
Il Comune di Montesilvano (PE) € uno dei principali partner del progetto, operando su un territorio

ad alta densita abitativa con oltre 53.000 abitanti. Tramite la sua Azienda Speciale per i Servizi
Sociali, I'ente gestisce una vasta rete di strutture che spaziano dalla prima infanzia all'accoglienza
di minori stranieri. Si occupa di assistenza sociale, tutela dei minori e promozione dell'inclusione,
impiegando equipe multidisciplinari composte da psicologi, assistenti sociali ed educatori.

Il Nido "Lo Scoiattolo” & una struttura educativa comunale gestita dall'Azienda Speciale per i
Servizi Sociali di Montesilvano. Si occupa dell'accoglienza di bambini in tenerissima eta, offrendo
un servizio fondamentale per il supporto alle famiglie del territorio. La sede punta a garantire un
ambiente sicuro e stimolante dove i piccoli utenti possono sviluppare le prime forme di autonomia
e socializzazione. Gli utenti sono bambini dai 3 ai 36 mesi e le loro famiglie, con un focus particolare
sull'inclusione di nuclei in situazioni di fragilita socio-economica. Le attivita principali includono
laboratori sensoriali, psicomotricita e percorsi di prima alfabetizzazione emotiva guidati da
personale qualificato.

DENOMINAZIONE SEDE Comune Montesilvano Nido Lo Scoiattolo Via Chiarini CODICE SEDE:
232529 Indirizzo: VIA GIOVANNI CHIARINI, 3 (MONTESILVANO) VOLONTARI RICHIESTI: 2 di cui 1
GMO

Il Nido "Filomena Delli Castelli" & un presidio educativo strategico del Comune di Montesilvano,
intitolato alla celebre costituente abruzzese. L'ente si occupa di fornire servizi assistenziali ed
educativi di alta qualita, mirando a contrastare la poverta educativa sin dai primi anni di vita. La
sede accoglie una platea di utenti compresa tra i 3 mesi e i 3 anni, offrendo supporto quotidiano
alla genitorialita e alla conciliazione vita-lavoro. All'interno del progetto di Servizio Civile, la sede
potenzia le attivita di animazione e cura, assicurando un'attenzione personalizzata ai bisogni di
ogni bambino. DENOMINAZIONE SEDE Comune Montesilvano Nido Filomena Delli Castelli Via
Foscolo CODICE SEDE: 232531 Indirizzo: VIA UGO FOSCOLO, snc (MONTESILVANO) VOLONTARI
RICHIESTI: 2 di cui 1 GMO



Il Comune di Montesilvano, attraverso la propria Azienda Speciale gestisce servizi di accoglienza
per persone fragili. Nello specifico, la struttura di Via Oder opera all'interno del sistema SAl
(Sistema di Accoglienza e Integrazione) ed e dedicata a 10 minori stranieri non accompagnati
(MSNA), maschi di eta compresa tra gli 11 e i 18 anni. L'ente si occupa di fornire protezione e
supporto a giovani che hanno affrontato traumi migratori, puntando alla loro crescita come
cittadini attivi. Gli operatori e i volontari lavorano per favorire l'integrazione linguistica e culturale,
il supporto scolastico e I'orientamento ai servizi del territorio. Le attivita includono
I'accompagnamento per il disbrigo di pratiche burocratiche e sanitarie, nonché la partecipazione
ad attivita ludico-sportive. Per il corretto svolgimento del servizio in questa sede, ai volontari
richiesta la disponibilita alla guida di automezzi per gli spostamenti sul territorio.

DENOMINAZIONE SEDE Comune Montesilvano SAI MSNA CODICE SEDE: 232539 Indirizzo: VIA
ODER, 10 (MONTESILVANO) VOLONTARI RICHIESTI: 2

COMUNE DI PORTO SANT'ELPIDIO
Il Comune di Porto Sant'Elpidio (FM) gestisce un ampio sistema scolastico comunale e statale che

copre diverse fasce d'eta, dai 3 ai 19 anni. L'ente & impegnato nel miglioramento della qualita
dell'istruzione e nel contrasto alla dispersione scolastica, con un'attenzione particolare agli alunni
stranieri (circa il 17% della popolazione scolastica). La gestione & affidata all'Area Servizi alla
Persona e alla Comunita, che coordina decine di insegnanti e operatori per l'integrazione.

La Scuola Primaria De Amicis ospita complessivamente 380 bambini, di cui 378 studenti suddivisi
in 17 classi che seguono modelli a tempo pieno o parziale. La struttura & dotata di 14 aule con
lavagne multimediali, un ampio cortile, una palestra attrezzata e un'aula degli strumenti per
favorire I'apprendimento. Il servizio mensa & disponibile per gli alunni del tempo pieno e la scuola
aderisce alla rete "Senza Zaino" per promuovere una scuola-comunita.

DENOMINAZIONE SEDE Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Primaria Comunale De Amicis
CODICE SEDE: 153220 Indirizzo: VIA MARCHE, 19 (PORTO SANT’ELPIDIO) VOLONTARI RICHIESTI:
1

La scuola primaria Pennesi accoglie 200 bambini di eta compresa trai 6 e gli 11 anni. Dispone di 9
aule dotate di lavagne multimediali, un'aula STEAM con impianto audio, un'aula informatica con
18 postazioni PC e una biblioteca. Completano la dotazione della scuola una palestra con
attrezzature sportive e un cortile esterno per le attivita all'aperto.

- DENOMINAZIONE SEDE Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Primaria Comunale Pennesi CODICE
SEDE: 153223 Indirizzo: VIA FONTANELLA, 3 (PORTO SANT’ELPIDIO) VOLONTARI RICHIESTI: 1

La scuola primaria Martiri della Resistenza ospita 125 minori nella fascia d'eta tra i 6 e gli 11 anni.
E equipaggiata con 6 aule fornite di lavagne multimediali, un'aula multimediale con postazioni PC
fisse e portatili, e una palestra con relativi spogliatoi e docce. L'ente punta al miglioramento dei
servizi educativi e di assistenza per contrastare la poverta educativa nel territorio.



DENOMINAZIONE SEDE Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Primaria Comunale Martiri della
Resistenza CODICE SEDE: 153221 Indirizzo: LARGO DELLA RESISTENZA, 9 (PORTO SANT’ELPIDIO)
VOLONTARI RICHIESTI: 1

La scuola secondaria di primo grado Marconi, accoglie 100 bambini tra i 6 e gli 11 anni. La sede
dispone di 6 aule con lavagna multimediale, una stanza multimediale con 10 PC portatili, una
palestra attrezzata e un piccolo cortile. Tra i servizi offerti figurano la mensa scolastica e attivita
trasversali di supporto scolastico e aiuto compiti per sostenere il rendimento degli alunni.

DENOMINAZIONE SEDE Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola secondaria di primo grado Comunale
Marconi CODICE SEDE: 153226 Indirizzo: VIA LEGNANO, 11 (PORTO SANT’ELPIDIO) VOLONTARI
RICHIESTI: 1

La scuola Collodi accoglie circa 400 studenti trai 14 e i 19 anni. L'intervento si focalizza sul rinforzo
delle competenze scolastiche e su percorsi di crescita che prevengano I'abbandono scolastico
attraverso attivita laboratoriali e di orientamento.

DENOMINAZIONE SEDE Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Comunale Collodi sede attuale
CODICE SEDE: 234039 Indirizzo: VIA UMBERTO 1, 81 (PORTO SANTELPIDIO) VOLONTARI
RICHIESTI: 1

COOPERATIVA IL GIRASOLE
La Cooperativa "Il Girasole" € un ente del terzo settore specializzato in servizi educativi e

residenziali per minori in Abruzzo. Si occupa di gestire strutture che promuovono lo sviluppo dei
bambini dalla nascita fino all'adolescenza, mettendo al centro la personalizzazione degli interventi
e il sostegno alle famiglie. L'equipe & formata da educatori professionali e assistenti sociali esperti
nella tutela dell'infanzia.

Ospita 15 minori tra 0 e 18 anni in regime residenziale e semiresidenziale. La struttura offre un
ambiente protetto per minori allontanati dal nucleo familiare, lavorando sul consolidamento
dell'autonomia e sul possibile reinserimento.

DENOMINAZIONE SEDE Il Girasole Casa Famiglia P. G. Minozzi Raiano CODICE SEDE: 153062
Indirizzo: VIA CORFINIO, 30 (RAIANO) VOLONTARI RICHIESTI: 1

La sede di Torre de’ Passeri funge da centro per il doposcuola educativo per circa 20 minoritrai 6
eil3anni.Sioccupa di supporto didattico pomeridiano, attivita ludiche all'aperto e organizzazione
di centri estivi nel mese di giugno.

DENOMINAZIONE SEDE |l Girasole Nido Dei Passerotti Torre De' Passeri CODICE SEDE: 213471
Indirizzo: VIA DANTE ALIGHIERI, SNC (TORRE DE’ PASSERI) VOLONTARI RICHIESTI: 3 di cui 2 GMO

SUORE ANCELLE DELL'AMORE MISERICORDIOSO
Le Suore Ancelle dell'Amore Misericordioso gestiscono servizi per l'infanzia a Fratta Todina (PG),

con una lunga esperienza nel settore educativo e assistenziale basato su valori di accoglienza e
solidarieta. L'ente collabora attivamente con associazioni di volontariato del territorio per
arricchire I'offerta formativa con laboratori specifici, come quello di ceramica. La struttura accoglie



circa 40 bambini tra gli 0 e i 3 anni. Il servizio e focalizzato sulla cura dei bisogni primari, sulla
socializzazione precoce e sul supporto alla genitorialita, garantendo un ambiente educativo che
favorisca i primi apprendimenti e lo sviluppo motorio.

DENOMINAZIONE SEDE Suore Ancelle Dell'amore Misericordioso Fratta Todina Asilo Nido La
Coccinella CODICE SEDE: 193901 Indirizzo: VIA ROMA, 13 (FRATTA TODINA) VOLONTARI
RICHIESTI: 3 di cui 2 GMO

SUORE CARMELITANE TERESIANE
Questo istituto religioso si dedica all'educazione dei giovani e alla gestione di progetti sociali e

missionari. A Montesilvano gestisce la Scuola dell'Infanzia "Santa Teresa", che accoglie 40 bambini
dai 3 ai 6 anni. L'ente si occupa di educazione integrale della persona, promuovendo percorsi
didattici creativi e inclusivi, con un'attenzione specifica agli alunni con bisogni educativi speciali
(BES) attraverso l'uso di strumenti informatici e attivita musicali.

DENOMINAZIONE SEDE Istituto Suore Carmelitane Teresiane Montesilvano CODICE SEDE: 236735
Indirizzo: VIA SANTA TERESA D'AVILA, 5 (MONTESILVANO) VOLONTARI RICHIESTI: 1

TOTALE POSTI DISPONIBILI: 9 POSTI SENZA VITTO E ALLOGGIO

ENTE DI
ACCOGLIENZA

SEDE

INDIRIZZO

COMUNE

POSTI
DISPONIBILI

POSTI
RISERVATI A
GMO*

COMUNE DI
MONTE URANO

Comune di Monte

Urano Scuola

dell'infanzia Statale

153212

VIA SARDEGNA,
SNC

MONTE
URANO

COMUNE DI
MONTESILVANO

Comune

Montesilvano Nido

Lo Scoiattolo Via
Chiarini
232529

VIA GIOVANNI
CHIARINI, 3

Comune

Montesilvano Nido

Filomena Delli

Castelli Via Foscolo

232531

VIA UGO
FOSCOLO, SNC

Comune

Montesilvano SAI

MSNA Via Oder
232539

VIA ODER, 10

MONTESILVAN
o)

COMUNE PORTO
SANT'ELPIDIO

Comune di Porto

Sant'Elpidio Scuola
Primaria Comunale

De Amicis
153220

VIA MARCHE, 19

PORTO
SANT'ELPIDIO




Comune di Porto
Sant'Elpidio Scuola
Primaria Comunale
Martiri della
Resistenza

153221

LARGO DELLA
RESISTENZA, 9

Comune di Porto
Sant'Elpidio Scuola
Primaria Comunale
Pennesi

153223

VIA FONTANELLA,
3

Comune di Porto
Sant'Elpidio Scuola
secondaria di primo
grado Comunale
Marconi

153226

VIA LEGNANO, 11

Comune di Porto
Sant'Elpidio Scuola
Comunale Collodi
sede attuale
234039

VIA UMBERTO |,
81

Il Girasole Casa

Famiglia P. G.
. L. VIA CORFINIO, 30 | RAIANO

Minozzi Raiano

153062
IL GIRASOLE

Il Girasole Nido Dei

Passerotti Torre De' | VIA DANTE TORRE DE'

Passeri ALIGHIERI, SNC PASSERI

213471

Suore Ancelle
SUORE ANCELLE Dell'amore
AMORE Misericordioso FRATTA

. . VIA ROMA, 13

MISERICORDIOSO | Fratta Todina Asilo TODINA
FRATTA Nido La Coccinella

193901

Istituto Suore
SUORE Carmelitane VIA SANTA

. MONTESILVAN

CARMELITANE Teresiane TERESA D'AVILA, o
TERESIANE Montesilvano 5

236735

*Per accedere a queste posizioni riservate & necessario presentare una certificazione che riporti
un valore ISEE inferiore o pari alla soglia di 15.000 euro (leggere con attenzione i requisiti
specificati alla fine della scheda progetto)



EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:
Premesso che gli enti attuatori e le sedi di accoglienza si rendono disponibili a fornire, soprattutto
nel periodo di apertura del bando per la presentazione delle candidature, tutte le informazioni
necessarie per mettere in condizione il candidato di compiere una valutazione adeguata e
consapevole su quali sono le caratteristiche del progetto per cui sta presentando la propria
candidatura, si riportano di seguito le condizioni e gli obblighi previsti per i volontari impiegati nel
progetto.
L’orario di servizio viene stabilito dall’'Ente di accoglienza in relazione alla natura delle attivita
previste dal progetto.
Le particolari condizioni ed obblighi richiesti per I'espletamento del servizio sono connessi anche
alle specifiche e saltuarie attivita progettuali, di co-progettazione e di partenariato descritte quali:
impiego nelle altre sedi previste dal progetto comprese quelle degli enti partner, pernottamenti
per specifiche attivita, missioni o trasferimenti in altro comune o regione, flessibilita oraria,
impegno nei giorni festivi per eventi associativi e/o comunitari, attivita da remoto.
Il servizio avra una continuita per tutto il periodo del progetto ad esclusione dei giorni di chiusura
delle sedi, in aggiunta alle festivita riconosciute.
Laddove il numero dei giorni di chiusura della sede, in cui obbligatoriamente I'operatore volontario
deve usufruire dei permessi, fosse superiore ad un terzo del totale dei giorni di permesso a sua
disposizione, nell’lambito delle attivita previste dal piano di impiego, si adottera una modalita e
una sede alternativa per consentire la continuita dello svolgimento del servizio a partire dalle altre
sedi previste dal progetto comprese quelle degli enti partner.
Agli operatori volontari vengono richiesti:
- Flessibilita oraria, disponibilita all’eventuale turnazione e comunicazione con congruo
anticipo (almeno 48h) della richiesta dei giorni di permesso,
- Disponibilita a svolgere servizio nei giorni di sabato, domenica e festivi (in quest’ultimo caso
con i recuperi previsti dal regolamento);
- Disponibilita a svolgere missioni anche in luoghi diversi dalla sede del servizio o fuori
Regione;
- Disponibilita a seguire scrupolosamente le indicazioni dell’Ente in materia di prevenzione
e sicurezza connessi alla partecipazione al progetto
- Predisposizione alle attivita con 'utenza
- Comportamento educato e rispettoso nei confronti dell’utenza e del contesto di
svolgimento del servizio
- Sottoscrizione e rispetto degli eventuali Regolamenti interni predisposti dall’Ente
- Particolare attenzione alla riservatezza riguardo le informazioni riguardante gli utenti di cui
si dovesse venire a conoscenza nel contesto di servizio
- Disponibilita a svolgere la formazione generale e/o specifica, in modalita residenziale o
FAD, anche in momenti non coincidenti, sia in termini di fasce orarie di impegno che di
giorni di servizio, con quanto previsto dal piano di servizio ordinario. Dette modifiche
rispetteranno comunque il numero di giorni e di ore di servizio totali e la fascia oraria
massima consentita per lo svolgimento del servizio civile stesso cioe dalle ore 6.00 alle ore
23.00. Nelle giornate di formazione le ore eventualmente svolte in piu rispetto alla media



saranno recuperate nell’arco del servizio: questa fattispecie si applica anche nei casi in cui
la formazione generale e specifica siano di tipo residenziale.
- Disponibilita, se in possesso di patente B, a porsi alla guida di automezzi appartenenti e/o
a disposizione dell’ente di assegnazione, di sua proprieta o di terzi, per I'attuazione degli
interventi previsti dal progetto e a rispettare I'automezzo utilizzato e il programma delle
attivita, gli orari e i percorsi senza nessun onere dei costi (benzina, parcheggi, ...) o richieste
di eventuali danni causati al mezzo utilizzato durante lo svolgimento del servizio.
- Disponibilita alla guida di automezzi — anche eventualmente di proprieta degli operatori
volontari, secondo quanto previsto dalle Disposizioni in vigore.
Al fine di un corretto espletamento del servizio civile, tra gli eventuali ulteriori requisiti rispetto a
quelli previsti dal d.lgs. n. 40 del 2017, che i candidati devono necessariamente possedere per
poter partecipare alle selezioni, per cui I'assenza di tali requisiti preclude la partecipazione al
progetto, c’e quella di non svolgere o intraprendere attivita di studio, formazione, lavoro
(subordinato o autonomo) se incompatibili con il corretto espletamento del servizio civile.

INFORMAZIONI GENERALI SULLE MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL
SERVIZIO

SEDE

Il servizio civile viene svolto dal lunedi al venerdi dalle 8:00 alle 13:00, &
COMUNE DI

previsto un periodo di servizio da svolgersi fuori sede in vista della
MONTE URANO

chiusura estiva dell'Ente.

Sede Comune Montesilvano SAI MSNA Via Oder: ¢ richiesta la guida di
COMUNE DI automeazzi, turni mattina/pomeriggio dal lunedi al venerdi, accompagni
MONTESILVANO sul territorio per disbrigo pratiche burocratiche o partecipazione ad
attivita ludiche/sportive/culturali

Sede Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Primaria Comunale Martiri
della Resistenza: dal lunedi al sabato orario 08.00-13.40. Da settembre a
giugno come da calendario scolastico definito annualmente dalla
Regione Marche, giugno e luglio attivita di animazione estiva con
trasferimento temporaneo della sede di servizio, dal lunedi al venerdi
orario 08.00-13.00. Preferibile il possesso di patente di guida e
disponibilita di automezzo per il raggiungimento della sede di servizio.

COMUNE DI
PORTO
SANT’ELPIDIO

Sede Comune di Porto Sant’Elpidio Scuola Comunale Collodi sede attuale:
dal lunedi al venerdi orario di apertura sede dalle 08.00 alle 16.00. Da
settembre a giugno come da calendario scolastico definito annualmente
dalla Regione Marche, giugno e luglio attivita di animazione estiva con
trasferimento temporaneo della sede di servizio, dal lunedi al venerdi
orario 08.00-13.00. Preferibile il possesso di patente di guida e
disponibilita di automezzo per il raggiungimento della sede di servizio.

Sede Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Primaria Comunale De Amicis:
dal lunedi al sabato orario 08.00-13.00. Da settembre a giugno come da

calendario scolastico definito annualmente dalla Regione Marche, giugno




e luglio attivita di animazione estiva con trasferimento temporaneo della
sede di servizio, dal lunedi al venerdi orario 08.00-13.00. Preferibile il
possesso di patente di guida e disponibilita di automezzo per il
raggiungimento della sede di servizio.

Sede Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola Primaria Comunale Pennesi:
dal lunedi al sabato orario 08.00-13.00 per il tempo normale e dal lunedi
al venerdi 08.00-19.00 per il tempo pieno. Da settembre a giugno come
da calendario scolastico definito annualmente dalla Regione Marche,
giugno e luglio attivita di animazione estiva con trasferimento
temporaneo della sede di servizio, dal lunedi al venerdi orario 08.00-
13.00. Preferibile il possesso di patente di guida e disponibilita di
automezzo per il raggiungimento della sede di servizio.

Sede Comune di Porto Sant'Elpidio Scuola secondaria di primo grado
Comunale Marconi: dal lunedi al sabato orario 08.00-13.00 e dal lunedi al
venerdi 14.00-19.00. Da settembre a giugno come da calendario
scolastico definito annualmente dalla Regione Marche, giugno e luglio
attivita di animazione estiva con trasferimento temporaneo della sede di
servizio, dal lunedi al venerdi orario 08.00-13.00. Preferibile il possesso di
patente di guida e disponibilita di automezzo per il raggiungimento della
sede di servizio.

IL GIRASOLE

Sede Il Girasole Casa Famiglia P. G. Minozzi Raiano: ¢ richiesta la guida di
automezzi. Gli OV faranno i turni nella fascia oraria 8:00/21:00
equamente distribuiti a seconda delle esigenze della Comunita; per circa
2 volte al mese i turni verranno svolti anche di domenica e tutte le
attivita sono svolte in sede; il servizio € attivo 24 ore su 24 pertanto non
ci sono periodi di chiusura.

Sede Il Girasole Nido Dei Passerotti Torre De' Passeri: il servizio si svolge
in orario pomeridiano, indicativamente dalle 13:30 alle 17:00, dal lunedi
al venerdi, in coerenza con gli orari di uscita scolastica e la permanenza
dei bambini e ragazzi nella sede del doposcuola educativo. La durata del
progetto segue il calendario scolastico regionale. Nei giorni di
sospensione delle lezioni (ponti, festivita, vacanze scolastiche), il servizio
resta attivo: i minori vengono comunque accolti nella sede del
doposcuola e, in tali occasioni, le attivita assumono un carattere piu
ludico-ricreativo oppure si concentrano sul recupero e svolgimento dei
compiti. Al termine dell’anno scolastico, nel mese di giugno, il progetto
prosegue con la realizzazione di un centro estivo, durante il quale i
bambini e ragazzi partecipano ad attivita all’aperto, escursioni nel paese,
giochi nei parchi e visite a luoghi di interesse del territorio. Durante il
periodo estivo vengono inoltre organizzate gite con il treno, anche in
localita balneari, per trascorrere giornate al mare, offrendo cosi




esperienze ricreative e socializzanti a contatto con la natura. Non &
previsto il servizio nei fine settimana, né |'utilizzo di automezzi da parte
degli operatori. Tutte le attivita si svolgono nel territorio comunale o, in
caso di uscite programmate, in localita raggiungibili con mezzi pubblici,
sempre sotto la supervisione del personale educativo.

SUORE ANCELLE
AMORE
MISERICORDIOSO

Il servizio si svolgera dal lunedi al venerdi per 5 ore giornaliere con una
fascia oraria compresa dalle ore 08.00 alle ore 16.00

In virtu della vicinanza territoriale e della condivisione di attivita e gruppi di utenza, per alcuni enti
sono state individuate sedi secondarie (sempre afferenti allo stesso ente) in cui potranno essere
svolte alcune delle attivita di progetto secondo I’articolazione oraria e la programmazione
elaborata e coordinata dal medesimo OLP (Operatore Locale di Progetto, ovvero il referente della
sede per i volontari).

Tabella delle sedi secondarie di progetto

INDIRIZZO
ENTE DI SEDE SEDE
SEDE PRINCIPALE COMUNE
ACCOGLIENZA SECONDARIA | SECONDARI
A
Comune
Comune .
. . Montesilvano
Montesilvano Nido . . VIA UGO
. i Nido Filomena
Lo Scoiattolo Via . . FOSCOLO,
Lo Delli Castelli
Chiarini . SNC
Via Foscolo
232529
232531
Comune
Comune .
. . Montesilvano
Montesilvano Nido . VIA
. i Nido Lo
Filomena Delli . . GIOVANNI
L. Scoiattolo Via
COMUNE DI Castelli Via Foscolo | MONTESILVAN Chiarini CHIARINI, 3
iarini
MONTESILVANO 232531 0]
232529
Comune
Montesilvano VIA VALLE
SAl MSNA Via D'AQSTA,
Comune .
. Valle D'Aosta 14
Montesilvano SAI
. 232541
MSNA Via Oder
Comune
232539 .
Montesilvano
. VIA LAZIO, 7
SAI MSNA Via
Lazio




232543

Il Girasole

Scuola
Il Girasole Nido Dei Paritaria

IL GIRASOLE Passer.otti Torre De' | TORRE DE' DeII'i.nfanz.ia P. VIA

Passeri PASSERI G. Minozzi EINAUDI, 1
213471 Torre De'

Passeri

153218

Suore Ancelle

dell'Amore
Suore Ancelle

Misericordios
SUORE ANCELLE Dell'amore

L. . o Fratta
AMORE Misericordioso FRATTA . VIA ROMA,
. . Todina Scuola
MISERICORDIOSO | Fratta Todina Asilo | TODINA . . 13
. . dell'Infanzia
FRATTA Nido La Coccinella L.
Paritaria Sacro
193901
Cuore
193902

Come previsto dal contratto di servizio civile la partecipazione alla formazione generale e

specifica e al percorso di tutoraggio & obbligatoria e pertanto non sara possibile prendere

permessi durante quelle giornate.

La formazione, generale e specifica, potra essere erogata anche nella forma on line per una
percentuale del 50% delle ore previste, in modalita sincrona e/o asincrona (su piattaforma e-
learning). L'erogazione online avverra previa verifica dell’ente della disponibilita da parte degli
operatori volontari dell’adeguata strumentazione, per intervenire di conseguenza in caso di
mancanza della stessa.

Le giornate di formazione potranno avere una durata di 8 ore giornaliere.

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Le competenze acquisite dagli operatori volontari attraverso lo svolgimento delle suddette attivita
verranno attestate utilizzando un “attestato specifico” rilasciato e sottoscritto da ente terzo
ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE DI BUSNELLI SALVI anche denominata “Aliante studio di
formazione e consulenza” C.F. 09413931008, soggetto giuridico privato, diverso dall’ente
proponente e dall’ente attuatore del progetto, che, da statuto, si occupa di attivita di valutazione
o di bilancio delle competenze e attivita ad esse riconducibili quali la formazione, I'orientamento
formativo, I'orientamento professionale, I'incontro domanda-offerta di lavoro, anche a titolo non
esclusivo. L'attestato sara anche sottoscritto dal CESC Project (ente titolare proponente il
progetto) e dall’ente di accoglienza e verra rilasciato agli operatori ai volontari che completano il
periodo del SCU o che ne abbiano svolto almeno il 75%. Detto attestato spetta, altresi, a coloro
che hanno svolto un periodo di servizio civile pari ad almeno il 50% dei mesi complessivamente
previsti e lo stesso sia stato interrotto dall’operatore volontario per documentati motivi di salute
o per cause imprevedibili non a lui imputabili.

In caso di svolgimento di un periodo di servizio civile inferiore alle soglie sopra descritte e



allorquando il volontario abbia svolto i moduli di formazione generale e il modulo di formazione
specifica relativo alla sicurezza ai sensi del d.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., ’ente, su richiesta
dell’operatore volontario, attestera il solo svolgimento della formazione stessa, senza rilasciare
attestato o certificazione.

CRITERI DI SELEZIONE: | criteri di selezione sono pubblicati sul sito
https://serviziocivile.cescproject.org/criteri-di-selezione/

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La formazione generale sara erogata in presenza e online per un totale di 31 ore, di cui 16 ore sono
erogate nella forma in presenza, mentre le restanti 15 in modalita on line, di cui 6 in modalita
sincrona e 9 in modalita asincrona su piattaforma moodle FormaCESC.

La sede dell’aula in presenza sara messa a disposizione presso uno degli enti proponenti il
progetto/programma.

LA FORMAZIONE GENERALE E LE ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO saranno svolte in gruppo, insieme a
volontari di sedi/progetti diversi, fino ad un massimo di 30 partecipanti per aula. Potra pertanto
essere svolta in altra sede/provincia/regione, eventualmente in modalita residenziale. Qualora
la formazione si svolga fuori dal Comune in cui si svolge il servizio o siano previsti pernotti, al
volontario non sara richiesto di sostenere spese per il trasporto e I'alloggio.

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La durata della formazione sara di 72 ore di cui il 70% delle ore saranno svolte entro e non oltre
90 giorni dall’avvio del progetto, il restante 30% delle ore entro e non oltre 270 giorni dall’avvio
del progetto.

La formazione specifica sara svolta presso le sedi di progetto o, eventualmente, presso le sedi
degli enti partner.

MODULI:

Modulo 1: Presentazione dell’Ente: organizzazione e funzionamento (8h)

Modulo 2: Il ruolo e le competenze dell’Operatore volontario nella sede di servizio e nel progetto
(20h)

Modulo 3: Conoscenza dell’utenza e/o destinatari: caratteristiche generali e aspetti specifici (20h)
Modulo 4: Tecniche, metodi e strumenti specifici dell’intervento con i giovani e i migranti (20h)
Modulo 5: Formazione e informazione sui rischi connessi all'impiego dei volontari in progetti di
servizio civile — 4 ore da svolgere entro i primi 90 giorni di servizio

ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
TITOLO PROGRAMMA “RETE PER LA PARTECIPAZIONE ATTIVA E L'INCLUSIONE DELLE PERSONE
FRAGILI 2026”

OBIETTIVI AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:
OBIETTIVO 4: Assicurare un’istruzione di qualita, equa ed inclusiva, e promuovere opportunita di
apprendimento permanente per tutti

OBIETTIVO 10: Ridurre I'ineguaglianza all’interno di e fra le Nazioni



AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili nella vita sociale e culturale del paese

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’:

6 POSTI RISERVATI A GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA” ECONOMICHE

Giovani con minori opportunita- Giovani con difficolta economiche

Le difficolta economiche sono desumibili da certificazione che riporti un valore ISEE inferiore o

pari alla soglia di 15.000 euro.

Il candidato dovra presentare la certificazione ISEE (Indicatore della Situazione Economica

Equivalente) con valore inferiore a 15.000 euro e valida alla data di presentazione della domanda
nella piattaforma DOL.

Non & ammessa |"autocertificazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

La certificazione ISEE potra essere presentata in una delle seguenti modalita:

- allegandola al momento della domanda online

- inviandola al momento della conferma di partecipazione al colloquio di selezione

- presentandola a mano al colloquio di selezione.

Le posizioni di posti riservati verranno distribuiti come segue:

ENTE DI
ACCOGLIENZA

SEDE

INDIRIZZO

COMUNE

POSTI
DISPONIBILI

POSTI
RISERVATI A
GMO*

COMUNE DI
MONTESILVANO

Comune
Montesilvano Nido
Lo Scoiattolo Via
Chiarini

232529

VIA GIOVANNI
CHIARINI, 3

Comune
Montesilvano Nido
Filomena Delli
Castelli Via Foscolo
232531

VIA UGO
FOSCOLO, SNC

MONTESILVAN
0]

IL GIRASOLE

Il Girasole Nido Dei
Passerotti Torre De'
Passeri
213471

VIA DANTE
ALIGHIERI, SNC

TORRE DE'
PASSERI

SUORE ANCELLE
AMORE
MISERICORDIOSO
FRATTA

Suore Ancelle
Dell'amore
Misericordioso
Fratta Todina Asilo
Nido La Coccinella
193901

VIAROMA, 13

FRATTA
TODINA




SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

Il progetto prevede un percorso di tutoraggio finalizzato al sostegno dei giovani e all’emersione
delle competenze apprese ed implementate durante I'esperienza di servizio civile, utile a definire
un futuro formativo, lavorativo e di vita.

Il Percorso di tutoraggio si svolgera a partire dal 7° mese di servizio, e comprendera 21 ore di
attivita formative e di orientamento, ONLINE E IN PRESENZA, articolate nelle seguenti fasi:
Azione n. 1: Tutoraggio ore collettive (17 h)

Fase 1: Scopri il lavoro che vuoi fare (4 h)

Fase 2: Parlare in pubblico con sicurezza (4 h)

Fase 3: 1l CV e la lettera di presentazione (3 h)

Fase 4: | processi di selezione del personale (4 h)

Fase 5: “Career Web” (2 h)

Azione n. 2: Tutoraggio ore individuali (4 h)

Colloqui individuali (4 h)



