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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA
DI INTERVENTO 2026 RISCATTO DALL'EMARGINAZIONE SOCIALE ED
INCLUSIONE PER LE PERSONE FRAGILI IN SICILIA
TITOLO DEL PROGETTO:

ACCOGLIENZA E CONDIVISIONE

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:
Settore
Assistenza

Aree di intervento:

Minori e giovani in condizione di disagio ed esclusione sociale

Donne con minori a carico e donne in difficolta

Il progetto "ACCOGLIENZA E CONDIVISIONE" interviene in Sicilia (Messina, Floridia, Caltagirone,
Grammichele e Comiso) all'interno di servizi socio-assistenziali per minori, adolescenti e donne con
bambini in difficolta. L'obiettivo principale & colmare il gap di autonomia e inclusione sociale
causato dalla mancanza di reti familiari funzionali. Attraverso il supporto degli operatori volontari,
il progetto mira a potenziare le capacita individuali dei beneficiari, favorire il successo scolastico e
facilitare l'integrazione nel tessuto sociale e lavorativo del territorio, garantendo contesti di
crescita protetti e stimolanti.

DURATA DEL PROGETTO: 12 mesi

Il progetto prevede un monte ore annuo totale di 1.145 ore articolato su 5 giorni settimanali.
Nel monte ore annuo sono comprese:

- la formazione generale (31 ore)

- la formazione specifica (72 ore)

- il percorso di tutoraggio (21 ore)

- le attivita di progetto riportate di seguito nella scheda

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

Fornire assistenza e supporto ai percorsi di sviluppo personale e inclusione sociale di 85 persone
tra minori, adolescenti e donne in situazione di vulnerabilita accolti nelle strutture residenziali degli
enti.

NB in caso di domanda: La sede Il Favo casa di Accoglienza Nazareth di Grammichele (CT)
spostera le proprie attivita presso un’altra sede fisica a CALTAGIRONE (CT), IN VIA PORTO SALVO,
10.




RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Di seguito sono riassunte le attivita previste per gli operatori del servizio civile, in affiancamento al
personale e ai volontari dell’ente.

In base alla programmazione della sede, per situazioni di emergenza che non consentano
I'operativita presso le sedi o per altre opportunita di servizio, parte delle attivita potranno essere
realizzate da remoto, non superando il 30% dell’attivita totale degli operatori volontari (340 ore
annue) in termine di monte ore. A tal fine saranno garantiti gli idonei strumenti per la gestione di

tale modalita di servizio.

coordinamento

sedi

AZIONE SEDE ATTIVITA DEL VOLONTARIO

Programmazione annuale delle diverse linee di

] attivita: strutturazione dei piani settimanali delle
Azione 1: N ). , .
Awvio del nuove attivita per I'intera durata dell’anno e degli
vvio de

eventi straordinari; gestione della comunicazione

progetto, Comune a tutte le

interna ed esterna del progetto: preparazione
brochure e report di attivita, schede di rilevazione

Potenziamento e
personalizzazione
delle attivita di
assistenza,
supporto e cura
quotidiana

Comune a tutte le
sedi

generale e . o
. utenza, documentazione delle attivita; Iniziative di
networking . . G R,
informazione e sensibilizzazione sui temi dei diritti
dei minori e della solidarieta.
Assistenza all’'utenza nella gestione quotidiana
delle routine (igiene, alimentazione, pulizie,
Azione 2: gestione del tempo,...); sostegno nella quotidianita

in casa famiglia, condivisione delle pratiche
guotidiane; Attivita per la prevenzione ed il
mantenimento della capacita di autonomia
dell’utente; supporto nell'espletamento di pratiche
burocratiche e di piccole commissioni; sostegno
alla comunicazione personale e alla vita di
relazione; sostegno nell'accompagnamento ad
eventuali terapie riabilitative e terapeutiche.

Azione 3:
Formazione e
stimolazione
educativa

Comune a tutte le
sedi

Attivita educative/rieducative per lo sviluppo delle
autonomie sociali-personali e delle abilita
trasversali; laboratori espressivi, ludico creativi ed
artistici; sostegno scolastico, alfabetizzazione e
potenziamento della lingua italiana per gli utenti
stranieri

Sede con utenza di
fascia d’eta 0-6:
Arzilla La Casa dei
Sogni Via Palermo
Messina

Laboratori del primo apprendimento e
coordinamento motorio; realizzazione di giochi per
lo sviluppo cognitivo; “manipolazione del verde”;

”, u

“la cura per I'altro”; “giochi dei travestimenti”.

Tutte le altre sedi
con fascia d’eta 6-18

Sostegno alla scolarizzazione; uscite didattiche:
musei, mostre, biblioteca, visite guidate; laboratori




di orientamento formativo e lavorativo; laboratori
all'interno delle strutture; attivita per
I"'apprendimento dell’utilizzo dei digital media

Sedi che accolgono
donne: Il Favo Casa
di accoglienza
Nazareth
Grammichele,
Arzilla La Casa dei
Sogni Via Palermo
Messina, Luigi
Monti Floridia

Supporto nella gestione dei bambini in casa per
permettere alle mamme di partecipare alle attivita;
partecipazione ad attivita di profilazione lavorativa
e orientamento: scrittura CV, partecipazione a
percorsi di bilancio competenze ecc.;
collaborazione nelle attivita promozionali e di
fundraising per la realizzazione delle attivita;
laboratori di alfabetizzazione digitale

Azione 4:
Socializzazione e

Comune a tutte le
sedi

Partecipazione alla vita comunitaria e alle sue
attivita di socializzazione aperte al territorio incluse
piccole attivita di raccolta fondi (es. mercatino di
Natale, cene solidali); realizzazione di uscite e
attivita ricreative nel weekend o nei periodi di
chiusura delle festivita; attivita sportive e ricreative
esterne alle strutture; partecipazione ad eventi
sociali culturali, ludici, ricreativi promossi nel
territorio e dagli enti partner (mostre, incontri,
concerti, feste locali,...); inserimento in corsi o
laboratori esterni alla struttura

Chiusura del
progetto
Monitoraggio
finale e
valutazione
conclusiva degli
interventi
effettuati e dei

risultati raggiunti

Comune a tutte le
sedi

inclusione
Sedi che accolgono
donne: Il Favo Casa | Percorsi di orientamento e accompagnamento
di accoglienza all'inclusione lavorativa per le madri;
Nazareth collaborazione nell’organizzazione e realizzazione
Grammichele, degli incontri pubblici, laboratori e iniziative aperte
Arzilla La Casa dei al territorio; supporto alle utenti nella ricerca
Sogni Via Palermo lavorativa a sportello e sui territori;
Messina, Luigi accompagnamento per colloqui di lavoro, selezioni.
Monti Floridia

Azione 5:

Raccolta e analisi di dati, feedback e valutazioni
effettuate nel corso dell'anno; valutazione dei
risultati ottenuti; sintesi delle esperienze di
ciascuna struttura; analisi dell'esito di ciascuna
esperienza

NB in caso di domanda: La sede Il Favo casa di Accoglienza Nazareth di Grammichele (CT)




spostera le proprie attivita presso un’altra sede fisica a CALTAGIRONE (CT), IN VIA PORTO
SALVO, 10.

PRESENTAZIONE DEGLI ENTI DI ACCOGLIENZA E DELLE SEDI PRINCIPALI DI SVOLGIMENTO DEL
SERVIZIO

COOPERATIVA SOCIALE ARZILLA
L’ente opera nel contesto messinese per contrastare I'esclusione sociale di minori e donne in

difficolta attraverso servizi residenziali e territoriali mirati. La sua missione si fonda sull'accoglienza
protetta, il sostegno alla genitorialita fragile e la prevenzione del disagio giovanile nelle aree
periferiche. Grazie a un'equipe multidisciplinare, Arzilla promuove percorsi di autonomia che
mirano a ricostruire il tessuto relazionale e sociale dei beneficiari coinvolti.

- DENOMINAZIONE SEDE Arzilla Isola del Sorriso Via Salandra Messina CODICE SEDE: 231874
Indirizzo: VIA ANTONIO SALANDRA, 2 MESSINA VOLONTARI RICHIESTI: 1

Questa sede opera come centro diurno socio-educativo dedicato a minori che vivono in contesti
territoriali a rischio di emarginazione. L'attivita principale si focalizza sul contrasto alla dispersione
scolastica attraverso il supporto allo studio e laboratori creativi pomeridiani. Il centro funge da
presidio di legalita e aggregazione sana, offrendo ai ragazzi uno spazio protetto dove sviluppare
competenze relazionali positive. Gli operatori lavorano quotidianamente per stimolare il
protagonismo giovanile e la cittadinanza attiva nel quartiere.

- DENOMINAZIONE SEDE Arzilla Centrale Via Oratorio della Pace Messina CODICE SEDE: 231875
Indirizzo: VIA ORATORIO DELLA PACE, 42 MESSINA VOLONTARI RICHIESTI: 2 di cui 1 GMO

La sede centrale costituisce il polo logistico e amministrativo dell'ente, fungendo da punto di primo
ascolto per le famiglie in stato di necessita. Qui si coordinano i servizi di rete e si gestiscono le
banche dati relative ai beneficiari dei diversi progetti sociali. L'ente si occupa dell'orientamento
dell'utenza verso i servizi territoriali e della distribuzione di beni di prima necessita ai nuclei piu
fragili. Rappresenta il cuore organizzativo dove vengono pianificate le strategie di intervento e di
networking con le istituzioni.

- DENOMINAZIONE SEDE Arzilla La Casa dei Sogni Via Palermo Messina CODICE SEDE: 231876
Indirizzo: VIA PALERMO, 555 MESSINA VOLONTARI RICHIESTI: 1

Si tratta di una struttura residenziale protetta specificamente dedicata all'accoglienza di gestanti
e madri con figli minori in condizione di vulnerabilita. L'ente lavora per garantire la sicurezza del
nucleo, supportando le donne nel recupero delle capacita genitoriali e nella gestione della routine
quotidiana dei piccoli. Parallelamente all'assistenza diretta, vengono attivati percorsi
personalizzati volti al raggiungimento dell'autonomia abitativa e lavorativa delle ospiti. E un luogo
di rinascita dove si tutela il legame madre-figlio in un ambiente sereno e professionale.

ASSOCIAZIONE IL FAVO
Il Favo gestisce una rete di comunita alloggio e case famiglia in Sicilia orientale, ponendo al centro

del proprio operato il benessere dei minori allontanati dai nuclei d'origine. L’ente si distingue per
un approccio educativo di tipo familiare, volto a garantire stabilita affettiva, istruzione e protezione



ai piccoli ospiti. L'obiettivo primario e lo sviluppo integrale della persona, facilitando il recupero
del trauma e l'integrazione serena nel contesto sociale locale.

- DENOMINAZIONE SEDE Il Favo Comunita Caltagirone CODICE SEDE: 152892 Indirizzo: VIA
MADONNA DELLA VIA, 78 CALTAGIRONE VOLONTARI RICHIESTI: 2 di cui 1 GMO

La comunita alloggio di Caltagirone accoglie minori garantendo loro un ambiente educativo che
ricalca il modello domestico per favorire la stabilita emotiva. L'ente si impegna nel monitoraggio
del percorso scolastico e formativo di ogni ospite, collaborando strettamente con le scuole e i
servizi sociali. Attraverso laboratori manuali e attivita ludiche, i ragazzi vengono stimolati a scoprire
le proprie attitudini e a sviluppare il senso di responsabilita. La sede promuove l'integrazione dei
giovani nella comunita locale attraverso la partecipazione a eventi culturali e sportivi.

- DENOMINAZIONE SEDE Il Favo Comunita Talita Kum Comiso CODICE SEDE: 152894 Indirizzo: VIA
TOSCANINI, 10 COMISO VOLONTARI RICHIESTI: 1

Questa sede residenziale si occupa dell'accoglienza di minori, offrendo loro un contesto di vita
basato sulla condivisione e sul supporto educativo costante. L'ente punta molto sul recupero delle
abilita sociali e sul potenziamento dell'autostima attraverso un dialogo continuo tra educatori e
ospiti. Le attivita spaziano dal sostegno didattico pomeridiano all'animazione nel tempo libero, con
un'attenzione particolare alla costruzione di progetti di vita individualizzati. La struttura opera per
preparare i giovani ospiti a un futuro inserimento sociale consapevole e indipendente.

- DENOMINAZIONE SEDE Il Favo Casa di accoglienza Nazareth Grammichele CODICE SEDE: 152893
Indirizzo: VIA ALESSANDRO VOLTA, 47 GRAMMICHELE VOLONTARI RICHIESTI: 1

La casa Nazareth € una comunita familiare dedicata prevalentemente all'accoglienza di minori
nella prima infanzia, garantendo cure primarie e calore affettivo. L'ente si occupa della gestione
completa delle esigenze dei bambini, dalla salute all'igiene, fino alla stimolazione psicomotoria
attraverso il gioco educativo. L'ambiente & strutturato per essere accogliente e rassicurante,
minimizzando l'impatto del distacco dal nucleo d'origine. Gli operatori e i volontari collaborano per
creare una routine quotidiana serena, fondamentale per uno sviluppo armonioso dei piccoli.

NB in caso di domanda: La sede Il Favo casa di Accoglienza Nazareth di Grammichele (CT)
spostera le proprie attivita presso un’altra sede fisica a CALTAGIRONE (CT), IN VIA PORTO SALVO,
10.

ASSOCIAZIONE LUIGI MONTI
Ispirato al carisma del Beato Luigi Monti, I'ente si dedica all’assistenza e all’educazione di minori e

giovani in stato di necessita o abbandono. La struttura di Floridia opera per fornire non solo
supporto materiale e scolastico, ma anche una solida formazione umana e morale attraverso la
vita comunitaria. L'istituto rappresenta un punto di riferimento storico per il territorio,
promuovendo l'inclusione dei giovani attraverso lo sport, la cultura e la solidarieta.

- DENOMINAZIONE SEDE Luigi Monti Floridia CODICE SEDE: 153048 Indirizzo: CORSO VITTORIO
EMANUELE, 747 FLORIDIA VOLONTARI RICHIESTI: 2 di cui 1 GMO

La comunita Luigi Monti di Floridia accoglie minori adolescenti e bambini, offrendo loro una guida
educativa basata su valori di solidarieta e crescita umana integrale. L'ente si occupa dell'assistenza
scolastica, dell'avviamento allo sport e della mediazione culturale, specialmente per i minori che



vivono situazioni di forte disagio sociale. All'interno della sede si promuovono laboratori di

formazione e momenti di aggregazione che favoriscono lo scambio tra i ragazzi e la comunita

esterna. L'obiettivo € formare cittadini consapevoli, capaci di integrarsi positivamente nel tessuto

sociale una volta terminato il percorso.

TOTALE POSTI DISPONIBILI: 10 POSTI SENZA VITTO E ALLOGGIO

POSTI
ENTE DI POSTI
SEDE INDIRIZZO COMUNE RISERVATI A
ACCOGLIENZA DISPONIBILI
GMO*
Arzilla Isola del Sorriso
. . VIA ANTONIO
Via Salandra Messina 1 -
SALANDRA, 2
231874
Arzilla Centrale Via
Oratorio della Pace VIA ORATORIO 5 1
ARZILLA Messina DELLA PACE, 42 MESSINA
231875
Arzilla La Casa dei
Sogni Via Palermo VIA PALERMO, 1
Messina 555
231876
Il Favo Comunita
. VIA MADONNA
Caltagirone CALTAGIRONE 2 1
DELLA VIA, 78
152892
Il Favo Comunita Talita
. VIA TOSCANINI,
Kum Comiso COMISO 1 -
IL FAVO 10
152894
Il Favo Casa di
accoglienza Nazareth VIA ALESSANDRO | GRAMMICHEL 1
Grammichele VOLTA, 47 E
152893
Luigi Monti Floridia CORSO VITTORIO
LUIGI MONTI FLORIDIA 2 1

153048

EMANUELE, 747

*Per accedere a queste posizioni riservate & necessario presentare una certificazione che riporti

un valore ISEE inferiore o pari alla soglia di 15.000 euro (leggere con attenzione i requisiti

specificati alla fine della scheda progetto)

NB in caso di domanda: La sede Il Favo casa di Accoglienza Nazareth di Grammichele (CT)
spostera le proprie attivita presso un’altra sede fisica a CALTAGIRONE (CT), IN VIA PORTO

SALVO, 10.

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:




Premesso che gli enti attuatori e le sedi di accoglienza si rendono disponibili a fornire, soprattutto
nel periodo di apertura del bando per la presentazione delle candidature, tutte le informazioni
necessarie per mettere in condizione il candidato di compiere una valutazione adeguata e
consapevole su quali sono le caratteristiche del progetto per cui sta presentando la propria
candidatura, si riportano di seguito le condizioni e gli obblighi previsti per i volontari impiegati nel
progetto.
L’orario di servizio viene stabilito dall’'Ente di accoglienza in relazione alla natura delle attivita
previste dal progetto.
Le particolari condizioni ed obblighi richiesti per I'espletamento del servizio sono connessi anche
alle specifiche e saltuarie attivita progettuali, di co-progettazione e di partenariato descritte quali:
impiego nelle altre sedi previste dal progetto comprese quelle degli enti partner, pernottamenti
per specifiche attivita, missioni o trasferimenti in altro comune o regione, flessibilita oraria,
impegno nei giorni festivi per eventi associativi e/o comunitari, attivita da remoto.
Il servizio avra una continuita per tutto il periodo del progetto ad esclusione dei giorni di chiusura
delle sedi, in aggiunta alle festivita riconosciute.
Laddove il numero dei giorni di chiusura della sede, in cui obbligatoriamente I'operatore volontario
deve usufruire dei permessi, fosse superiore ad un terzo del totale dei giorni di permesso a sua
disposizione, nell’lambito delle attivita previste dal piano di impiego, si adottera una modalita e
una sede alternativa per consentire la continuita dello svolgimento del servizio a partire dalle altre
sedi previste dal progetto comprese quelle degli enti partner.
Agli operatori volontari vengono richiesti:
- Flessibilita oraria, disponibilita all’eventuale turnazione e comunicazione con congruo
anticipo (almeno 48h) della richiesta dei giorni di permesso,
- Disponibilita a svolgere servizio nei giorni di sabato, domenica e festivi (in quest’ultimo caso
con i recuperi previsti dal regolamento);
- Disponibilita a svolgere missioni anche in luoghi diversi dalla sede del servizio o fuori
Regione;
- Disponibilita a seguire scrupolosamente le indicazioni dell’Ente in materia di prevenzione
e sicurezza connessi alla partecipazione al progetto
- Predisposizione alle attivita con 'utenza
- Comportamento educato e rispettoso nei confronti dell’'utenza e del contesto di
svolgimento del servizio
- Sottoscrizione e rispetto degli eventuali Regolamenti interni predisposti dall’Ente
- Particolare attenzione alla riservatezza riguardo le informazioni riguardante gli utenti di cui
si dovesse venire a conoscenza nel contesto di servizio
- Disponibilita a svolgere la formazione generale e/o specifica, in modalita residenziale o
FAD, anche in momenti non coincidenti, sia in termini di fasce orarie di impegno che di
giorni di servizio, con quanto previsto dal piano di servizio ordinario. Dette modifiche
rispetteranno comunque il numero di giorni e di ore di servizio totali e la fascia oraria
massima consentita per lo svolgimento del servizio civile stesso cioé dalle ore 6.00 alle ore
23.00. Nelle giornate di formazione le ore eventualmente svolte in piu rispetto alla media
saranno recuperate nell’arco del servizio: questa fattispecie si applica anche nei casi in cui
la formazione generale e specifica siano di tipo residenziale.



- Disponibilita, se in possesso di patente B, a porsi alla guida di automezzi appartenenti e/o
a disposizione dell’ente di assegnazione, di sua proprieta o di terzi, per I'attuazione degli
interventi previsti dal progetto e a rispettare I'automezzo utilizzato e il programma delle
attivita, gli orari e i percorsi senza nessun onere dei costi (benzina, parcheggi, ...) o richieste
di eventuali danni causati al mezzo utilizzato durante lo svolgimento del servizio.
- Disponibilita alla guida di automezzi — anche eventualmente di proprieta degli operatori
volontari, secondo quanto previsto dalle Disposizioni in vigore.
Al fine di un corretto espletamento del servizio civile, tra gli eventuali ulteriori requisiti rispetto a
quelli previsti dal d.lgs. n. 40 del 2017, che i candidati devono necessariamente possedere per
poter partecipare alle selezioni, per cui I'assenza di tali requisiti preclude la partecipazione al
progetto, c’e quella di non svolgere o intraprendere attivita di studio, formazione, lavoro
(subordinato o autonomo) se incompatibili con il corretto espletamento del servizio civile.

SEDE INFORMAZIONI GENERALI SULLE MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL
SERVIZIO

ARZILLA Per tutte le sedi: ogni struttura dispone di un mezzo e, inoltre, & presente,

COOPERATIVA uno scudo 9 posti condiviso con le altre 2 strutture. | mezzi vengono

SOCIALE impiegati per le attivita di "accompagnamento" dei ragazzi ovvero per

delle uscite pomeridiane o nei week end. L’attivita si svolge h 24 tuttavia
I'apporto dei volontari € pensato dalle ore del mattino alla sera, cioe
dalle 9.00 e poi dalle 15.00 poiché altri momenti sono di "riposo".

In virtu della vicinanza territoriale e della condivisione di attivita e gruppi di utenza, per alcuni enti
sono state individuate sedi secondarie (sempre afferenti allo stesso ente) in cui potranno essere
svolte alcune delle attivita di progetto secondo I’articolazione oraria e la programmazione
elaborata e coordinata dal medesimo OLP (Operatore Locale di Progetto, ovvero il referente della
sede per i volontari).

Tabella delle sedi secondarie di progetto

R SEDE INDIRIZZO
SEDE PRINCIPALE COMUNE SECONDARI SEDE
ACCOGLIENZA
A SECONDARIA
Arzilla Isola del
Sorriso Via Salandra VIA PALERMO,
. 231876
Messina 555
231874
Arzilla Centrale Via
ARZILLA Oratorio della Pace MESSINA 531874 VIA ANTONIO
Messina SALANDRA, 2
231875
Arzilla La Casa dei VIA ORATORIO
Sogni Via Palermo 231875 DELLA PACE,
Messina 42




231876

Come previsto dal contratto di servizio civile la partecipazione alla formazione generale e
specifica e al percorso di tutoraggio & obbligatoria e pertanto non sara possibile prendere
permessi durante quelle giornate.

La formazione, generale e specifica, potra essere erogata anche nella forma on line per una
percentuale del 50% delle ore previste, in modalita sincrona e/o asincrona (su piattaforma e-
learning). L'erogazione online avverra previa verifica dell’ente della disponibilita da parte degli
operatori volontari dell’adeguata strumentazione, per intervenire di conseguenza in caso di
mancanza della stessa.

Le giornate di formazione potranno avere una durata di 8 ore giornaliere.

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Le competenze acquisite dagli operatori volontari attraverso lo svolgimento delle suddette attivita
verranno attestate utilizzando un “attestato specifico” rilasciato e sottoscritto da ente terzo
ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE DI BUSNELLI SALVI anche denominata “Aliante studio di
formazione e consulenza” C.F. 09413931008, soggetto giuridico privato, diverso dall’ente
proponente e dall’ente attuatore del progetto, che, da statuto, si occupa di attivita di valutazione
o di bilancio delle competenze e attivita ad esse riconducibili quali la formazione, I'orientamento
formativo, I'orientamento professionale, I'incontro domanda-offerta di lavoro, anche a titolo non
esclusivo. L’attestato sara anche sottoscritto dal CESC Project (ente titolare proponente il
progetto) e dall’ente di accoglienza e verra rilasciato agli operatori ai volontari che completano il
periodo del SCU o che ne abbiano svolto almeno il 75%. Detto attestato spetta, altresi, a coloro
che hanno svolto un periodo di servizio civile pari ad almeno il 50% dei mesi complessivamente
previsti e lo stesso sia stato interrotto dall’operatore volontario per documentati motivi di salute
o per cause imprevedibili non a lui imputabili.

In caso di svolgimento di un periodo di servizio civile inferiore alle soglie sopra descritte e
allorquando il volontario abbia svolto i moduli di formazione generale e il modulo di formazione
specifica relativo alla sicurezza ai sensi del d.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., I’ente, su richiesta
dell’operatore volontario, attestera il solo svolgimento della formazione stessa, senza rilasciare
attestato o certificazione.

CRITERI DI SELEZIONE: | criteri di selezione sono pubblicati sul sito
https://serviziocivile.cescproject.org/criteri-di-selezione/

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La formazione generale sara erogata in presenza e online per un totale di 31 ore, di cui 16 ore sono
erogate nella forma in presenza, mentre le restanti 15 in modalita on line, di cui 6 in modalita
sincrona e 9 in modalita asincrona su piattaforma moodle FormaCESC.

La sede dell’aula in presenza sara messa a disposizione presso uno degli enti proponenti il
progetto/programma.

LA FORMAZIONE GENERALE E LE ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO saranno svolte in gruppo, insieme a
volontari di sedi/progetti diversi, fino ad un massimo di 30 partecipanti per aula. Potra pertanto



essere svolta in altra sede/provincia/regione, eventualmente in modalita residenziale. Qualora
la formazione si svolga fuori dal Comune in cui si svolge il servizio o siano previsti pernotti, al
volontario non sara richiesto di sostenere spese per il trasporto e I'alloggio.

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La durata della formazione sara di 72 ore di cui il 70% delle ore saranno svolte entro e non oltre
90 giorni dall’avvio del progetto, il restante 30% delle ore entro e non oltre 270 giorni dall’avvio
del progetto.

La formazione specifica sara svolta presso le sedi di progetto o, eventualmente, presso le sedi
degli enti partner.

MODULI:

Modulo 1: Presentazione dell’Ente: organizzazione e funzionamento (8h)

Modulo 2: Il ruolo e le competenze dell’Operatore volontario nella sede di servizio e nel progetto
(20h)

Modulo 3: Conoscenza dell’'utenza e/o destinatari: caratteristiche generali e aspetti specifici (20h)
Modulo 4: Tecniche, metodi e strumenti specifici dell’intervento con i giovani e i migranti (20h)
Modulo 5: Formazione e informazione sui rischi connessi all'impiego dei volontari in progetti di
servizio civile — 4 ore da svolgere entro i primi 90 giorni di servizio

ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
TITOLO PROGRAMMA “2026 RISCATTO DALL'EMARGINAZIONE SOCIALE ED INCLUSIONE PER LE
PERSONE FRAGILI IN SICILIA”

OBIETTIVI AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:

OBIETTIVO 4: Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento
per tutti

OBIETTIVO 10: Ridurre I'ineguaglianza all’interno di e fra le Nazioni

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili presenti nelle comunita territoriali della
provincia di Catania (Caltagirone e Grammichele), Ragusa (Comiso), Siracusa (Floridia) e Messina

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’:
3 POSTI RISERVATI A GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA” ECONOMICHE

Giovani con minori opportunita - Giovani con difficolta economiche

Le difficolta economiche sono desumibili da certificazione che riporti un valore ISEE inferiore o
pari alla soglia di 15.000 euro.

Il candidato dovra presentare la certificazione ISEE (Indicatore della Situazione Economica
Equivalente) con valore inferiore a 15.000 euro e valida alla data di presentazione della domanda

nella piattaforma DOL.

Non & ammessa |"autocertificazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

La certificazione ISEE potra essere presentata in una delle seguenti modalita:
- allegandola al momento della domanda online



- inviandola al momento della conferma di partecipazione al colloquio di selezione

- presentandola a mano al colloquio di selezione.

Le posizioni di posti riservati verranno distribuiti come segue:

POSTI
ENTE DI POSTI
SEDE INDIRIZZO COMUNE RISERVATI A
ACCOGLIENZA DISPONIBILI
GMO*
Arzilla Centrale Via
Oratorio della Pace VIA ORATORIO
ARZILLA . MESSINA 2 1
Messina DELLA PACE, 42
231875
Il Favo Comunita
. VIA MADONNA
IL FAVO Caltagirone CALTAGIRONE 2 1
DELLA VIA, 78
152892
Luigi Monti Floridia CORSO VITTORIO
LUIGI MONTI FLORIDIA 2 1

153048

EMANUELE, 747

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO
Il progetto prevede un percorso di tutoraggio finalizzato al sostegno dei giovani e all’emersione

delle competenze apprese ed implementate durante I'esperienza di servizio civile, utile a definire

un futuro formativo, lavorativo e di vita.

Il Percorso di tutoraggio si svolgera a partire dal 7° mese di servizio, e comprendera 21 ore di

attivita formative e di orientamento, ONLINE E IN PRESENZA, articolate nelle seguenti fasi:

Azione n. 1: Tutoraggio ore collettive (17 h)

Fase 1: Scopri il lavoro che vuoi fare (4 h)

Fase 2: Parlare in pubblico con sicurezza (4 h)

Fase 3: I CV e la lettera di presentazione (3 h)

Fase 4: | processi di selezione del personale (4 h)
Fase 5: “Career Web” (2 h)
Azione n. 2: Tutoraggio ore individuali (4 h)
Colloqui individuali (4 h)




